
Приложение № 1  

к письму МКУ «УО ГО Верхняя Пышма»  

от 15.01.2024       № 48 

 
ОТЧЕТ 

об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 26»  (МАДОУ «Детский сад № 26»)    

(наименование муниципального учреждения ) 

за 2023 год  

(отчетный период) 

Приказ зав. МАДОУ «Детский сад № 26» № 13 от 10.01. 2023 г; протокол собрания трудового коллектива № 1 от 09.01.2023г  

(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции) 
 

№ 

п/п 

Номер 

пункта 

Плана  

Наименование мероприятия Плана Установлен

ный срок 

исполнения 

мероприяти

я Плана 

Информация  

о реализации мероприятия (проведенная 

работа) 

Оценка 

результатов 

выполнения 

мероприятия 

(результат)  

1 2 3 4 5 6 
1 Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции,   совершенствование кадровой работы  по 

профилактике коррупционных  правонарушений 

 

 1.1. 

 

 

 

 

 

1.2. 

 

 

 

 

 

 

Актуализация компетенций 

сотрудников в нормативно-правовых 

актах в области противодействия 

коррупции 

 

 

Издание приказов: 

-    об утверждении состава 

антикоррупционной комиссии и 

плана  работы комиссии на 2023г., о 

назначении лица, ответственного  за 

профилактику коррупционных 

правонарушений в МАДОУ. 

Январь 

2023г 

 

 

 

 

 

 

Январь 

2023г 

 

 

 

09.01.2023г - общее собрание трудового коллектива 

на тему «Совершенствование кадровой работы  по 

профилактике коррупционных  правонарушений  в 

2023г» (Протокол собрания трудового коллектива                

№ 1 от 09.01.2023г, участники – 19 человек) 

Приказ зав. МАДОУ «Детский сад № 26» № 13 от 

10.01. 2023 г 

 

 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

выполнено в 

полном объеме в 



2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4 

 

 

 

 

1.5. 

 

 

 

 

 

 

 

1.6. 

 

 

 

 

 

- о проведении отчетов и мониторинга 

состояния работы по предупреждению 

коррупции в МАДОУ «Детский сад № 

26» 

- об  усилении мер по недопущению 

взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей) 

воспитанников в МАДОУ 

 

Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции на 

производственных совещаниях и 

консультациях в рамках реализации 

локальных нормативных актов МАДОУ 

–Положения «О конфликте интересов 

и декларации о конфликте интересов» 

 

Предоставление руководителем 

сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера 

 

Контроль за рассмотрением жалоб и 

заявлений граждан, содержащих факты 

злоупотребления служебным 

положением, вымогательства, взяток и 

другой информации коррупционной 

направленности в отношении 

руководящих и педагогических кадров. 

 

Заседания комиссии по 

противодействию коррупции в МАДОУ 

«Детский сад № 26»     

 

 

 

 

 

 

 

Январь 

2023г 

 

 

 

Февраль 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 2023г 

 

 

 

Регулярно; 

по мере 

поступления 

информации 

1 раз в месяц  

 

 

 

11.01.2023г 

23.03.2023г 

28.06.2023 г. 

26.09.2023 

21.12.2023 

 

Приказ от 11.01.2023 г  № 14  

 

 

 

 

Приказ от 11.01.2023 г  № 15  

 

 

 

14.02.2023 – круглый стол с сотрудниками «О 

конфликте интересов»; участвовали 21 человек 

 

 

 

 

 

 

 

 

Декларация доходов руководителя 

 

 

 

Жалоб и заявлений граждан, содержащих факты 

злоупотребления служебным положением, 

вымогательства, взяток и другой информации 

коррупционной направленности в отношении 

руководящих и педагогических кадров за данный 

период не зафиксировано 

 

 

Решение закреплено протоколами  

№ 1, 2,3, 4,5   

 

 

 

Приказ заведующего МАДОУ 

установленные 

сроки 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

Выполнено 

 

 

 

 

Выполнено  

 

 

Выполнено  

 

 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

Выполнено в 

полном объеме в 
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1.7. 

 

 

 

 

1.8.  

 

 

 

 

Обновление (корректировка) карты 

коррупционных рисков МАДОУ 

«Детский сад № 26»   

 

 

Организация обучения -  КПК по 

дополнительным программам (108 час) 

Образовательные вебинары по 

предупреждению коррупции в 

организациях  

 

 

01.11.2023г 

 

 

 

 

Сентябрь-

октябрь 

 

Ноябрь 

от 31.01.2023 № 26 

Проведено общее собрание трудового коллектива 

по разъяснению коррупционных рисков и 

разъяснения работникам о мерах ответственности 

за совершение коррупционных правонарушений.  

Участвовало 24 сотрудника 

  

1 человек 

 

3 человека 

установленные 

сроки 

 

 

 

 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

2 Меры по созданию эффективного контроля за распределением и расходованием бюджетных средств  МАДОУ   

 2.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. 

 

 

 

 

 

 

 Соблюдение требований при 

проведении закупок товаров, работ и 

услуг для нужд образовательного 

учреждения, при заключении договоров 

в соответствии с Федеральным законом 

«О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц» 

(с изменениями и дополнениями)   

Представление информации о близких 

родственниках и свойственниках  

лиц, замещающих должности 

руководителей и работников 

учреждений, принимающих участие в 

осуществлении закупок для нужд 

МАДОУ  

 

Заседание Наблюдательного совета 

(НС) по внесению изменений в план 

ФХД на 2023г утверждение 

обновленной редакции Положения о 

закупке товаров, работ, услуг для 

нужд МАДОУ «Детский сад № 26» 

 

В течение 

2023г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

По плану 

заседаний 

НС 

 

 

 

 

В течение данного периода (январь-декабрь 

2023г)  были заключены  21 договор с разными 

организациями по поставкам продуктов питания,  

санитарно-гигиенических средств; канцелярских 

товаров, мягкого инвентаря, оплату 

коммунальных и иных услуг и пр. с соблюдением  

требований в соответствии с Федеральным 

законом «О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц». 

 

 

 

 

 

 

Протоколы заседания Наблюдательного с 

11.01.2023г по 30.06.2023г 

Протоколы заседания Наблюдательного с 

01.07.2023г по 30.12.2023г 

 

 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнено  

 

 

 

 

 

 



4 

2.3. 

 

 

Размещение открытой информации по 

поступлению и расходованию 

финансовых средств на нужды 

МАДОУ: 

Отчеты 

-  об исполнении муниципального 

задания (1- 4 квартал) 

- о результатах деятельности за 2023г  

- отчеты по личному составу (о приеме, 

переводе, увольнении, 

премировании(поощрении), 

стимулирующих и др. выплатах, 

материальной помощи; о заключенных 

договорах гражданско-правового 

характера  

В течение 

всего 

периода 

 

 

По плану 

предоставле

ния отчетов 

 

С 11.01.2023г 

по 

утвержденным 

датам в 

администраци

ю ГО Верхняя 

Пышма   

Размещено на официальном сайте МАДОУ в 

разделе «Финансово-хозяйственная 

деятельность» 

 https://26vp.tvoysadik.ru/sveden/budget ; 

bus.gov.ru - официальный сайт для размещения 

информации для государственных 

(муниципальных) учреждениях 

 

 

Формирование отчетов    

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки  

 

2.4. 

 

 

 

 

 

2.5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Распределение  выплат  

стимулирующего характера  (премии)  с 

учетом мнения  Общего собрания 

трудового   коллектива и решения 

комиссии .  

 

Организация  и проведение  

инвентаризации имущества  ДОУ 

по анализу  эффективности  его 

использования 

 

 Ежемесячно  

 

 

 

 

 

 

20.11.2023г 

В течение 2023года: 

 Заседание комиссии - протоколы 

  Приказы заведующего «О выплате денежной 

премии и стимулирующих выплатах»   

 

 

Приказ МКУ «УО ГО Верхняя Пышма»  от 

30.10.2023г  

Оформлены акты в присутствии комиссии по 

инвентаризации 

Выводы: возможные хищения и нарушения в учете 

не выявлены; имущество соответствует основным 

ведомостям наличия основных 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки  

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки      

3 Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников  МАДОУ и 

их родителей  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1. 

 

 

 

3.2. 

 

 

 

 

Собрание «Антикоррупционная 

политика ДОУ» 

Консультация «Правила, 

регламентирующие вопросы обмена 

деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства в МАДОУ 

«Детский сад № 26» 

 

Февраль 2023г 

 

 

Март 

 

 

 

 

Протокол собрания трудового коллектива 

№ 2 от 16.02.2023г  

 

 

01.03.2023г Проведена консультация в  

он-лайн формате (в родительских чатах)  

 

На сайте МАДОУ создан раздел 

«Противодействие коррупции». Адрес 

Проведено, 

участвовало 19 

сотрудников  

 

Выполнено  

Участвовало 12 

педагогов и  

74 родителей 

 

https://26vp.tvoysadik.ru/sveden/budget
https://bus.gov.ru/pub/agency/73215/plans
https://bus.gov.ru/pub/agency/73215/plans
https://bus.gov.ru/pub/agency/73215/plans
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3.3. 

 

 

 

 

3.4. 

 

 

 

 

 

 

3.5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обновление материалов на сайте 

МАДОУ в разделе «Противодействие 

коррупции» 

 

 

Проведение 9 антикоррупционного 

марафона 

 

 

 

 

 

Правовой час с педагогами 

Доведение до педагогических 

работников МАДОУ положений 

федерального закона от 29.12.2012 273-

ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»  в части предотвращения 

конфликта интересов 

 

 

Январь-декабрь 

2023г 

 

 

 

 

01.11.2023-

09.12.2023г 

 

 

 

 

 

 

15.11.2023г 

сайта - Противодействие коррупции 

(tvoysadik.ru) 

 

Онлайн-формат  

Информация для родителей -рассылка в 

чаты и группы родителей  

 

Приказ от 29.10.2023 г  № 17 «Об 

организации антикоррупционного 

марафона в МАДОУ «Детский сад № 26» 

Разработка дорожной карты проведения 

марафона 

Участники: сотрудники: 14 чел; родители: 

16 чел 

 

Участвовало 11 педагогов 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки  

 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

4 Обеспечение  доступа родителям (законным представителям)  к информации о деятельности МАДОУ, установление обратной 

связи  

 4.1. 

 

 

 

 

Отчеты по устранению недостатков по 

результатам  независимой оценка качества 

условий оказания услуг дошкольными 

образовательными организациями, 

Май-

июнь  

Ноябрь 

2023г 

 

Размещены на официальном сайте ДОУ 

https://26vp.tvoysadik.ru/?section_id=141  

 

 

 

выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

 

https://26vp.tvoysadik.ru/?section_id=10
https://26vp.tvoysadik.ru/?section_id=10
https://26vp.tvoysadik.ru/?section_id=141
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